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VISION
Le Conseil économique et 
coopératif de la Saskatchewan 
est l’organisme porte-parole du 
développement économique de 
la communauté francophone 
de la Saskatchewan. La vision 
qui anime le CÉCS veut que  
la communauté forme un  
pilier de l’essor économique  
de la province. 

MISSION
À titre d’organisme porte-
parole, le CÉCS veut agir 
pour que le développement 
économique de la francophonie 
de la Saskatchewan soit viable, 
prospère et innovateur, en 
offrant des programmes  
et des services opportuns 
et appropriés.



MOT DU PRÉSIDENT

Ce fut une deuxième et derni ère année à titre de 
président haute en couleur, et il me fait plaisir de 
vous partager le rapport annuel qui témoigne de la 
constante dévotion du CÉCS au sein de la communauté. 

Ce sont plusieurs nouveaux projets qui sont venus 
agrémenter l’offre de services du CÉCS, et ainsi 
nous permettre de rejoindre un plus large éventail de 
communautés francophones nationales et internationales. 

Encore cette année, nous avons pu compter sur le réseau 
national RDÉE Canada qui continue les démarches et 
l’élaboration de projets visant à renforcer la mission 
des RDÉE à la grandeur du pays.

Nous remercions sincèrement nos bailleurs de 
fonds : Emploi et Développement social Canada 
(EDSC), Diversification de l'économie de l'Ouest (DÉO), 
Immigration, Réfugiés et Citoyenneté Canada (IRCC) 
et Patrimoine canadien, qui nous ont permis 
de mettre en oeuvre nos programmes.

Je remercie tous mes collègues membres du conseil 
d’administration, la direction générale et tous les employés 
du CÉCS pour leur dévouement et leur excellent travail. 
Mon séjour comme président était une très belle 
expérience!

À tous, merci et bonne assemblée générale annuelle!

Jean Fouillard
Président

MOT DU DIRECTEUR GÉNÉRAL
L'année 2017-2018 a été encore une année remplie de 
projets et nouveautés. Comme vous le savez, le CÉCS (le 
personnel et la direction) est toujours à la recherche de 
nouvelles idées pour répondre aux besoins de la 
communauté, qui est en changement et en 
profonde mutation. En guise d’exemples : le projet 
Accès Emploi (financé par EDSC), qui a permi de 
placer vingt (20) personnes dans des organismes et 
entreprises, et notre participation au projet Corridor 
touristique pour le 150e du Canada, piloté par le 
RDÉE Canada. Aussi, avec le soutien de nos partenaires 
(la Société des Économusées), nous sommes sur le 
point d’avoir notre premier Économusée en 
Saskatchewan.

Évidemment, ces énumérations ne donnent qu’un aperçu 
des initiatives et projets qui ont occupé le CÉCS durant 
l’année. En plus du développement 
économique (accompagnement des 
entrepreneurs) et le développement économique 
communautaire, qui sont nos axes principaux, les 
secteurs de l’immigration et de l’employabilité sont 
en train de prendre beaucoup d’ampleur.

Malgré les divers défis présentés au courant de l’année, le 
CÉCS a pu relever ces défis et atteindre des 
résultats positifs. Nous sommes très 
reconnaissants du financement que nous accordent 
nos bailleurs de fonds principaux (DÉO, EDSC, IRCC et 
PCH). De plus, je suis très reconnaissant également de 
la contribution de nos membres du conseil 
d’administration et de toute l’équipe du personnel du 
CÉCS pour leur dévouement continu.

Longue vie économique à notre communauté!!!

Robert Therrien
Directeur général



clients servis

jeunes entrepreneurs 
rencontrés

services d’information 
aux entreprises

services consultatifs aux 
entreprises

emplois créés, 
maintenus et améliorés 

entreprises créées, 
maintenues et améliorées

Projet pilote démarré en 2015.  
La phase d’implantation a été priorisée  
cette année, et le travail s’est concentré 
sur la recherche de financement.

activités de réseautage 
ont été organisées

entrepreneurs ont été 
rejoints et ont participé

régions ont été ciblées :  
Regina et Saskatoon

entreprises 
artisanales ont 
été approchées

entreprises 
artisanales ont 
fait l’objet d’une 
évaluation in-situ

les communautés afin de sensibiliser les gens 
aux programmes et services du CÉCS et donner 
une chance aux entrepreneurs de promouvoir  
leur entreprise

SERVICES AUX 
ENTREPRISES

ÉCONOMUSÉES® ATELIERS/ACTIVITÉS 
DE RÉSEAUTAGE
Des ateliers de réseautage sont organisés dans 
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BRAVO ENTREPRISES
C’était au tour du travail des entreprises 
francophones d’être soulignés le 21 octobre 2017.
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Ce programme vise à outiller 
les jeunes afin de les aider à 
surmonter les obstacles à 
l’emploi en leur offrant 
diverses compétences et 
connaissances. 21 jeunes ont 
bénificié d'une expérience de 
travail de 18 semaines.

FOIRES DE L’EMPLOI MINI-FOIRES DE L’EMPLOI

FORUM ÉCONOMIQUE
Le forum économique 2018 avait comment 
thématique : « Muni pour passer au vert ». Sous 
forme de présentations et de kiosques, le forum s’est 
déroulé à Duck Lake le 10 mars 2018.

JUNIOR ACHIEVEMENT

ACCÈS EMPLOI

SERVICES EN IMMIGRATION ÉCONOMIQUE

participants

conférenciers bien 
connus dans le domaine :

Ian Loughran
     Vereco Homes  Inc.

Brent Veitch
     Rock Paper Sun Ltd.

Clément Dion
     HumaTerra

Brent Kreuger
     Craik Eco-Village (CSLP)

Darcy F. kozoriz
     SaskPower

Jason Praski
     SES Solar Co-operative

thématiques abordées, dont :

• Énergie solaire
• Construction d'énergie 

renouvelable
• Durabilité  environnementale
• Entrepreunariat
• Programme d'efficacité 

énergétique
• Conservation d'énergie
• Renforçateurs de sol 

foires de l’emploi ont été 
organisées durant l’année

participants au total 

écoles servies  
à Saskatoon

écoles servies  
à Regina

participants  
au total

foires se sont tenues à Regina

mini-foires de l’emploi 
ont été organisées  
à Saskatoon 

mini-foires de l’emploi  
à Regina

personnes à la recherche 
d’emploi ont été servis

avec la collaboration de 
Express Employment 

mini-foire de l’emploi 
à Moose Jaw

foires se sont tenues à Saskatoon

foire virtuelle  
avec le RDÉE Canada
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L’objectif du projet de mentorat féminin est de lier  
un mentor expérimenté dans une profession à une 
personne mentorée qui est à la recherche d'une 
intégration professionnelle en Saskatchewan.

MENTORAT FÉMININ

activités de mentorat féminin 
ont été offerts à Saskatoon

cohortes ont 
été formées à 
Saskatoon

personnes ont participé  à 
chacun des événements 

14

15

29

CONNECTEUR
Le programme Connecteur connecte les dirigeants 
d'entreprises (Connecteurs) avec les immigrants qui 
sont prêts à travailler dans leur industrie (Connectés).

cohortes ont 
été formées à 
Regina

14

été formée  
à Regina

11384Connectés 29Connecteurs74138 participants qui 
ont suivi la 
formation en total



JEUNESSE CANADA 
AU TRAVAILTOURISMESERVICES 

COMMUNAUTAIRES
RENCONTRES ET ACTIVITÉS 
COMMUNAUTAIRES

GÉOCACHETTES

AFFICHAGE BIENVENUE

rencontres communautaires (Moose 
Jaw, Regina)  

personnes au total ont été rencontrées

géocaches bilingues ont été 
créées et sont actives

communautés participent au programme

visiteurs au courant de l'année

activités de géocachettes ont été 
réalisées durant l'année

entreprises 
participantes 

depuis le début  
du programmeentreprises/

organismes  
se sont ajoutés  

cette année

sujets

postes en 
Saskatchewan

postes au 
Manitoba

postes au 
Nunavut

postes aux 
Territoires du 
Nord-Ouest

Postes qui 
desservaient 

directement la 
communauté 
francophone

Le corridor patrimonial, culturel et touristique francophone 
Le corridor patrimonial, culturel et touristique francophone est un 
projet pancanadien développé dans le cadre du 150e anniversaire 
du Canada. Il est financé par Patrimoine canadien et exécuté par le 
RDÉE Canada. Débuté en novembre 2016, le projet a pris fin le 31 
mars 2018. Le projet est maintenant intégré sur une plateforme 
Web depuis le 20 mars 2018.

Programme qui a pour 
objectif d’identifier, à l’aide 
de vignettes « Bienvenue » 
les entreprises qui offrent 
des services en français. 
Le RDÉE Canada a 
développé de nouveaux 
outils de promotion 
(macarons aimantés et 
chevalets de table).
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sujets 
patrimoniaux 
et culturels 
sélectionnés 
en Sask. 

sujets 
patrimoniaux 
et culturels 

sélectionnés 
au niveau 
national

produits 
touristiques 
recrutés au  

niveau 
national

produits 
touristiques  
recrutés en 

Saskatchewan
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Le Salon Plein Air, Chasse, Pêche et Camping 
de Montréal s'est déroulé du 15 au 18 fév. 
2018 à la Place Bonaventure.

visiteurs au 
kiosque du 
CÉCS 

visiteurs qui
se sont inscrits 
pour des 
nouvelles 
touristiques
du CÉCS

personnes 
intéressées à 
participer au 
tirage des 
permis de 
chasse en SK 
(gros gibier)

Projet qui visait à créer 150 géocaches bilingues 
en 2017. Ceci a été bonifié par le projet Canada 
150 et était un véritable succès.
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AU CÉCS COMMUNICATIONS
NOMBRE DE NOUVEAUX MEMBRES 

14      nouveaux membres au CÉCS

VISITES DU SITE WEB

-  6 812 sessions et
plus de 21 559 pages vues

-  82,4 % de nouveaux visiteurs
en moyenne

-  3 945 utilisateurs ont visité le
site Web

FACEBOOK

-  83 nouvelles mentions J’aime 

-  total de 432 J’aime 

TWITTER

-  344 abonnés
(50 nouveaux abonnés)

-  1 089 tweets
(266 nouveaux tweets)



1- Siège social
1440, 9e Avenue 
Nord, bureau 205
Regina (SK) S4R 8B1

Tél. :  306.566.6000 
1.800.670.0879

2- Bellevue
716, rue 
Principale 
Bellevue (SK)  
S0K 3Y0
Tél. : 306.423.3001

3- Saskatoon
308, 4e Avenue 
Nord Saskatoon 
(SK)  S7K 2L7

Tél. : 1.800.670.0879 
Téléc. : 306.244.4917

4- Moose Jaw
88, rue Saskatchewan 
E. Moose Jaw (SK)
S6H 0V4

Tél. : 306.513.7767

5- Zenon Park
755, rue 
Principale, Zenon 
Park (SK)  S0E 
1W0
Tél. : 306.767.2201
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